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A quien va dirigido

Instructores, capacitadores, maestros, facilitadores, docentes, que deseen mejorar sus habilidades comunicativas
como asesor en una plataforma educativa en linea.

Incluye:

» Acceso a la plataforma educativa »  Evaluacion formativa
»  Habilitado por 30 dias »  Constancia de participacion

OBJETIVO:

Aplicar los conociminetos, habilidades y actitudes necesarios para el desarrollo del trabajo de asesoria considerando
los fundamentos, el proceso y la evaluacion, a partir de su experiencia como asesor de cursos en linea.

CONTENIDO TEMATICO

» Modulo I. Fundamentos de formacion en linea.

1. Ingreso a una plataforma educativa.

2. Caracteristicas y funcién de las herramientas de una plataforma educativa.
a) Herramientas de comunicacion y colaboracion.
b) Herramientas de gestion de contenidos.
¢) Herramientas de seguimiento y evaluacion.

3. Utilizacién de software ofimatico.

4. Estilos de aprendizaje en el trabajo de asesoria.

5. Estrategias de ensefianza-aprendizaje en el trabajo de asesoria.

»Modulo Il. Facilitar el proceso de formacidn en linea.

1. Orientacién sobre las actividades a realizar por el estudiante.
2. Orientacion sobre los contenidos del curso en linea.

3. Seguimiento al registro de las Actividades.

4. Actitudes, Habitos y Valores en el trabajo de asesoria.

» Modulo Ill. Evaluacién de los procesos de formacidn en linea.

1. Evaluacion de los procesos de formacion en linea.
a) La plantilla de calificaciones.
b) El informe de evaluacion del curso.
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